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СОВЕТ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ТРЕТЬЕГО   СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

№  ________                          
                                                              _____________
	О реестре должностей муниципальной службы в Петровском городском поселении Гаврилово-Посадского муниципального района



На основании Федерального закона  от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Ивановской области от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области», Закона Ивановской области от 31.12.2008 № 180-ОЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Ивановской области», руководствуясь Уставом Петровского городского поселения, Совет Петровского городского поселения р е ш и л: 

1. Утвердить Положение о реестре должностей муниципальной службы в Петровском городском поселении Гаврилово-Посадского муниципального района (приложение  1).

2. Утвердить реестр должностей муниципальной службы в Петровском городском поселении Гаврилово-Посадского муниципального района (приложение  2).

3. Отменить:  

- Решение Совета Петровского городского поселения от 23.04.2010 N 10 «О Реестре должностей муниципальной службы Петровского городского поселения»;

4. Обнародовать настоящее решение и разместить на  официальном сайте Петровского городского поселения (http://petrovskposelenie.ru/).

5. Настоящее решение вступает в силу со дня обнародования.

И.о. главы Петровского

Городского поселения                                                                В.В.Шигарев
Приложение 1   к решению

Совета Петровского 

городского поселения
от  ___________   № ____ 

Положение

о реестре должностей муниципальной службы 
Петровского городского поселения
1. Реестр должностей муниципальной службы Петровского городского поселения (далее - Реестр) устанавливает перечень наименований должностей муниципальной службы для обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления Петровского городского поселения.

Настоящее Положение не распространяется на лицо, замещающего высшую должность Петровского городского поселения,  лиц, замещающих выборные муниципальные должности, поскольку указанные лица не являются муниципальными служащими.

2. Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления,  который образуется в соответствии с Уставом Петровского городского поселения, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления.

3.   Совет Петровского городского поселения утверждает реестр должностей муниципальной службы, представляющий собой перечень наименований должностей муниципальной службы, классифицированных по органам местного самоуправления,  группам и функциональным признакам должностей, определяемым с учетом исторических и иных местных традиций.

4. Должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы:

1) высшие должности муниципальной службы;

2) главные должности муниципальной службы;

3) ведущие должности муниципальной службы;

4) старшие должности муниципальной службы;

5) младшие должности муниципальной службы.

5. Штатные расписания устанавливаются в соответствии с реестром должностей муниципальной службы.

В целях технического обеспечения деятельности муниципальных органов в их штатное расписание могут включаться должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы.

6. При необходимости указания в наименовании должности сферы деятельности или конкретной специальности муниципального служащего либо при возложении на руководителя (начальника, председателя, заместителя руководителя, начальника, председателя) функций с указанием в наименовании должности сферы деятельности, допускается устанавливать в штатном расписании дополнительное наименование должности муниципальной службы, которое пишется через дефис.

7. Допускается двойное наименование должности муниципальной службы в случае замещения муниципальным служащим двух должностей муниципальной службы согласно реестру должностей муниципальной службы, которое пишется через запятую.

8. Муниципальные должности муниципальной службы соотносятся с государственными должностями государственной гражданской службы в следующем порядке:

а) высшие должности муниципальной службы - с высшими должностями государственной гражданской службы;

б) главные должности муниципальной службы - с главными должностями государственной гражданской службы;

в) ведущие должности муниципальной службы - с ведущими должностями государственной гражданской службы;

г) старшие должности муниципальной службы - со старшими должностями государственной гражданской службы;

д) младшие должности муниципальной службы - с младшими должностями государственной гражданской службы.

Приложение 2  к решению

Совета Петровского 

городского поселения 
от  ___________  № ______ 

Реестр

должностей муниципальной службы  
в Петровском городском поселении
Настоящий Реестр устанавливает перечень унифицированных наименований должностей муниципальной службы Петровского городского поселения, классифицированных по органам местного самоуправления,   группам и предусматриваемых для обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления. 

1. Высшие должности:
1.1. Заместитель главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района;
2. Ведущие должности:
2.1. Начальник структурного подразделения администрации (отдела);

3. Старшие должности:
3.1. Ведущий специалист;
4. Младшие должности:

4.1. Специалист 1 категории;

4.2. Специалист 2 категории.
